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Dagsorden og referat til skolebestyrelsesmgde

Dato: 03.10.2023

Tidspunkt: 18.00-19.30

Sted: Slusen

Mgdeleder: Thomas Linde-Bech
Referent: Sgs Staun

Deltagere: Thomas Linde-Bech (TLB), Camilla Hansen (CH),
Michael Benzaidi Christiansen (MBC), Hans Christian Bundgaard
(HCB), Peder Toft (PT), Maiken Dyrvig (MD), Signe From Schrgder
(SFS), S@s Staun (S@), Mohamad Alo(9A), Mona Mohamed(7C),
Finn Hgjly Bugge (FB), Jens Johansen (JJ),

Fraveaerende: Berit Pold (BP), Tanja Bgrsting (TB),

Dagsorden Tid Referat

Hvad handler punktet om, er der Estimeret | Opsummering af orienteringen/drdftelsen,

seerlige ansvarlige, gaester og er det | tid til konklusion pd beslutning, angivelse af evt. ansvarlig

til orientering (0), drdftelse (D) eller | punktet og evt. deadline.

beslutning (B)

1. Godkendelse af referat (B) 5 min. Godkendt

2. Ny konstituering af 5 min. Velkommen til ny elevradsformand Mohamad Alo
bestyrelsen / velkommen til (9A), ny elevradsnaestforkvinde Mona Mohamed
Signe v/Thomas (O+B) (7C), som samtidig er elevrepraesentanter i

skolebestyrelsen og til Signe From Schrgder (SFS),
som traeder ind som medlem i stedet for Heidi
Kristensen Steffenauer, som ikke lzengere har barn
pa skolen og derfor gnsker at udtraede af
bestyrelsen

3. Nyt fra formand og 5 min. Intet
nastformand (O)

4, Nyt fra elevradet (O) 5 min. Elevradet har afholdt ferste mgde, hvor de valgte
Mohamad og Mona (se. pkt. 2) som
bestyrelsesreprasentanter.

5. Nyt fra skolens ledelse 15 min. Vi har gget udgifter ifm. sygefraveer og til
herunder en opdatering pa specialelever, hvilket betyder, at vi pt. forventer et
budgettet (O) lille arsunderskud.

Nar vi kigger pa skolens karaktergennemsnit i
forbindelse med afgangsprgverne, ligger skolen
signifikant over lands- og kommunegennemsnittet.
Vi ligger ogsa godt i trivselsmalingen og fint i
fravaersstatistikken.

6. Evaluering af dagens 20 min. Der var 33 fremmgdte. Et godt arrangement.
foraeldreradsarrangement (D) Vi skal huske, at alle argange skal fgle sig set og hgrt

pa mgdet.

Dialogen (erfaringsudvekslingen), som opstar
undervejs, er rigtig god.

Fremover sendes skolebestyrelsesreferaterne til
foraeldreradsreprasentanterne. Desuden sendes
dagsordenen forud for mgdet, dog uden bilag. Vi
evaluerer efter en tre maneder. TLB og MD sender
en kort besked med fgrste referat. Kontoret
udsender til foraeldreradene.
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Vi skal have kigget pa og eventuelt revideret
folderen, vi udleverer til nye foraeldrerad, inden vi
sender den i trykken til andet oplag.
7. Netvaerk af skolebestyrelser 15 min. Vi har drgftet netvaerkets arbejde.
(D)
8. Status pa tidligere/ 10 min. 8.a) - se pkt. 7
igangvaerende punkter/ 8.b) - intet nyt - vi afventer stadig
projekter (O) 8.c) - intet nyt
8.a. PT og TLB kigger pa kostpolitikken til naeste gang,
Netvaerk af skolebestyrelser hvor vi debatterer punktet igen.
8.b.

Status cykel/gangsti Odshgjvej
— se fremsendte mail fra
Initiativgruppen til T& M og
B&U formand/kvinde

8.c.

Skolebod og kostpolitik

9. Eventuelt (O) 10 min.

Intet.
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